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KINNITATUD

haridus- ja teadusministri kédskkirjaga
,»Toetuse andmise tingimuste kehtestamine
tegevuse ,,Toenduspdhise ja Oppija arengut
toetava kvaliteedijuhtimise edendamine
tildhariduses* elluviimiseks*“

Tegevuse ,,Toenduspohise ja Oppija arengut toetava kvaliteedijuhtimise edendamine
iildhariduses* elluviimiseks toetuse andmine

Késkkiri kehtestatakse perioodi 2021-2027 Euroopa Liidu tihtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika
fondide rakendamise seaduse § 10 I1digete 2 ja 4 (edaspidi USS) alusel.

1. Reguleerimisala

Kiskkirjaga korraldatakse Haridus- ja noorteprogrammi meetme 21.4.8.2 ,,Opetajate jirelkasv ja
areng, Opikdsitus ja -keskkonnad® tegevuse ,,Oppekava ja koolikorralduse arendustegevused
elluviimiseks toetuse andmise ja kasutamise tingimusi ning korda.

Meetme rahastamisega Euroopa Regionaalarengu fondist aidatakse kaasa Uhtekuuluvuspoliitika
fondide rakenduskava perioodiks 2021-2027 poliitikaecesmargi ,,Sotsiaalsem Eesti” erieesmirgi
(d)(i1) ,,Hariduse, koolituse ja elukestva dppe valdkonna kaasavatele ja kvaliteetsetele teenustele
vordse juurdepddsu parandamine, arendades juurdepddsetavat taristut, sealhulgas tugevdades
vastupidavust seoses kaug- ja e-Oppe ning -koolitusega“ saavutamisele.

Tegevusega panustatakse Eesti 2035 strateegilisse sihti ,,Arukas, tegus ja tervist hoidev inimene* ja
,Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035“ eesmérkide saavutamisse. Toetatavad tegevused
aitavad edendada soolist vorddiguslikkust ja eri rahvusest ning erivajadustega Opilaste vordseid
voimalusi ja panustavad Eesti 2035 niitajatesse ,,Soolise vorddiguslikkuse indeks™ ja
»Ligipddsetavuse nditaja‘“.

1.1. Toetuse andmise eesmiirk ja tulemused

1.1.1. Toetuse andmise eesmirk on tosta kvaliteedi edendamise kultuuri, sh tdenduspdhise
juhtimise kultuuri iildhariduslikes dppeasutustes ja kohalikes omavalitsustes, toetamaks
kvaliteetse, kaasava ja kestliku hariduse kittesaadavust koikidele Opilastele, sdltumata
nende soost, vanusest, rahvusest, erivajadusest, sotsiaalmajanduslikust olukorrast voi
elukohast.

1.1.2. Toetuse andmise tulemusena on suurenenud tdenduspohise ning dppija arengut toetava
kvaliteedijuhtimise vOimekus nii iildhariduslikes Oppeasutustes kui nende pidajate
juures. Muutus toimub  tdnu  laiapdhjalisele = kokkuleppele  iildhariduse
kvaliteedikriteeriumite ja nende hindamise pohimdtete osas, Oppeasutustele tuge
pakkuvatele arendusprogrammidele ning Oppeasutuse ja pidaja vajadusi arvestavale



ning andmeid 16imivale digitddlauale, mille abil on muuhulgas vdimalik miératleda
oppeasutuse kitsaskohad.

1.1.3. Kavandatud tegevused toetavad iildhariduse ja noortevaldkonna sidusust nii kohalikul
kui ka riiklikul tasandil, tdenduspdhist juhtimist ja lihtsustavad kohalike omavalitsuste
t006d, mille 14bi touseb nii tildhariduse kui ka noorsootdd kvaliteet.

1.2. Moisted

1) Uldharidus — alus-, pdhi- ja (iild)keskharidus.

2) Oppur — dppeasutuses alus-, pdhi- ja (iild)keskharidust omandayv isik.

3) Oppeasutus — alus- pdhi- vdi iildkeskhariduse omandamist vdimaldav lasteasutus v&i kool.

4) Arendusprogramm — tegevuste kogum, mis on suunatud koolidele, kellel on véljakutseid
oppijakeskse koolikultuuri rakendamisel. Koolid valitakse programmi vélja tootatud kriteeriumite
jérgi. Programmis pakutav pikaajaline arengu tugi hdlmab nii kooli meeskondade individuaalset
ndustamist kui koolitusi meeskondadele.

5) Kvaliteet — kvaliteet on miir, mille tunnuste kogum tdidab haridusvaldkonnas kokkulepitud
noudeid nii Opilaste, dppeasutuse personali ja juhtide ning pidajate ja ithiskonna vaates. Kvaliteedi
kindlustamist moistame kui ,,pidevat tdiustumist®, mille aluseks on organisatsiooni soov vastata
oma igapdevase tegevuse ja selle tulemustega nii sisemiste kui viliste huvipoolte vajadustele ja
ootustele, mis on ajas muutuvad.

6) Kvaliteedikriteeriumid — sisendi, viljundi, protsessi voi selle osade omadused, mille alusel on
voimalik hinnata, mil méiéral tegevuste voi tulemuste kvaliteet vastab nduetele, mis ldhtuvad
erinevate osapoolte kokkulepitud ootustest, sh strateegilistest eesmarkidest ja digusaktidest.

7) Kvaliteedi hindamise mudel — standardite, kvaliteedikriteeriumite ja kvaliteedihindamise
tegevuste siisteemne kogum, mis toetab organisatsioonis kvaliteedikultuuri kujunemist ja arengut.
Sisehindamine (sh eneseanaliiiis) ning véliste hindamisekspertide tagasiside aitab vélja selgitada
organisatsiooni tugevused ja ndrkused ning toetada pidevale parendamisele ning Sppimisele
suunatud kvaliteedikultuuri arengut. Kvaliteedihindamine on antud kiskkirja kontekstis kujundav
hindamine, mille eesmérk on anda tagasisidet ning selgitada vilja arengutoe vajadus.

8) Sisehindamine — sisehindamine on pidev protsess, mille eesmérk on tagada Opilaste arengut
toetavad tingimused ja kooli jérjepidev areng. Selleks selgitatakse vilja kooli tugevused ning
parendusvaldkonnad, millest 1dhtuvalt koostatakse kooli arengukava.

regulaarselt eesmirkide seadmise, planeerimise, tegevuste rakendamise ja parendamise protsessis.
Eneseanaliiiis ehk enesehindamine on mh aluseks organisatsiooni arengu kavandamisel ja pidevas
parendamises ning annab sisendi sisechindamise aruandesse.

10) Pidaja — Oppeasutuse pidaja rolli tditev kohaliku omavalitsuse iiksus, samuti ka ettevote,
mittetulundusiihing voi riik.

11) Hindamisekspert/valdkonna ekspert — iildhariduse valdkonna tippekspert, kellel on
toendatud teadmised kvaliteedisilisteemi pohialustest, tildharidust reguleerivatest digusaktidest ning
kellel on motivatsioon panustada teise organisatsiooni arengut toetavasse tagasisidestamisesse ja
kvaliteedisiisteemi arendamisesse.

12) Mentor — iildhariduse valdkonna tippekspert, kelle on meeskonna ja/voi protsessijuhtimise
kogemus ning kellel on oskused ning motivatsioon panustada (teise) Oppeasutuse arengutoe
pakkumisse.



2. Toetatavad tegevused

Tegevus jaotub kolmeks alategevuseks ja need on iile-eestilised — tegevuse tulemusi saavad
kasutada Eesti dppeasutused ja nende pidajad. Alategevuste ldbiviimisel ei anta riigiabi.

Toetatavad tegevused on kooskdlas ,.ei kahjusta oluliselt™ pdhimottega, millega ei tekitata Euroopa
Parlamendi ja ndukogu méédruse (EL) 2020/852, millega kehtestatakse kestlike investeeringute
holbustamise raamistik ja muudetakse méérust (EL) 2019/2088 (ELT L 198, 22.06.2020, 1k 13—43),
artiklis 17 nimetatud olulist kahju.

2.1. Alategevus 1: Uldhariduse kvaliteedisiisteemi arendamine

Taiendatakse iildhariduse kvaliteedi edendamise siisteemi, kujundades osapooltes iihtne arusaam
kvaliteetsest iildharidusest ja nende rollidest kvaliteedi kindlustamisel ning edendamisel. Elluviija,
kaasates dppeasutusega seotud sisemiste ja véliste huvigruppide esindajaid, akadeemilisi to6tajaid
ja haridusametnikke:

2.1.1. tootab vélja Oppeasutuse kvaliteedi hindamise metoodika, sh tldhariduse
kvaliteedikriteeriumid dppeasutuse tulemuslikkuse vdimalikuks seireks, mis muuhulgas
aitab vilja selgitada Oppeasutuse arengutoe vajaduse. Metoodikas on kesksel kohal
usaldusvéairsetel andmetel pohinev dppeasutuse eneseanaliiiis ja asjatundlik tagasiside
soltumatutelt valdkonna ekspertidelt ning muud kvaliteedihindamise praktikatele
asjaomased sekkumislahendused. Metoodikat katsetatakse ja rakendamise toetamiseks
koostakse juhendid ning viiakse 1dbi infoseminarid ja koolitused hindajatele,
Oppeasutustele ja pidajatele;

2.1.2. analiilisib metoodika rakendamise toimivust ning asjakohasust, viib vajadusel 14bi teisi,
tegevuse eesmérkidega kattuvaid analiilise ning teeb ettepanekud poliitikakujundajale
tildhariduse kvaliteedi hindamise raamistiku kujundamiseks, sh hindamismetoodika ja
selle alla kuuluvate hindamiskriteeriumite kasutusele votuks;

2.1.3. tootab koostdods partneritega vilja alategevus 2.2. raames arendusprogrammides
osalevate  Oppeasutuste  valiku  kriteeriumid, osaleb arendusprogrammide
viljatootamises, seirab arendusprogrammide elluviimist  ning osaleb
arendusprogrammide moju hindamises,

2.1.4. kaardistab alategevuse 2.3. puhul Oppeasutuste ja pidajate vajadused, annab sisendi
digilahenduse viljatodtamiseks, osaleb digilahenduse testimises ja sisuarenduses ning
juhendmaterjalide koostamises.

Alategevuse sihtrithm: Opetajad, tugispetsialistid, juhid jt Oppeasutuste meeskondade litkmed,
Oppurid ning dppeasutuste pidajad, poliitika kujundajad.

2.2. Alategevus 2: Arengutugi 6ppeasutustele
Luuakse ja rakendatakse arendusprogrammid Oppeasutustele, kus vajatakse tuge Oppijakeskse
koolikultuuri edendamisel ja tdenduspdhise juhtimise elluviimisel. Alategevuses on partneriteks
Tartu Ulikool ja Tallinna Ulikool. Partner, kaasates elluviijat ning teisi asjaomaseid osapooli:
2.2.1. tootab vilja ja rakendab kuni kolmeaastaseid arendusprogramme dppeasutustele, mille
raames pakuvad iilikoolid koos mentoritega kompleksset, tdenduspdhist ja Oppijakeskse
kvaliteedijuhtimise arengut toetavat ja muutuste juhtimisele keskenduvat tuge
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koolimeeskondadele. Meeskonnad tegelevad programmi jooksul kas tdendite alusel
enda valitud voi kvaliteedihindamise tulemusena hindamisekspertide poolt soovitatud
juurprobleemi(de)le  lahenduse otsimise ja rakendamisega. Partner teeb
arendusprogrammide  ettevalmistamisel ja ldbiviimisel igakiilgset koostdod
Oppeasutuste pidajatega.

Alategevuse sihtrithm: Opetajad, tugispetsialistid, juhid jt Oppeasutuste meeskondade litkmed,
Oppurid ning dppeasutuste pidajad.

2.2. Alategevus 3: Toenduspohist juhtimist toetava digilahenduse viljatootamine

Arendatakse vilja ja rakendatakse Oppijakeskse koolikultuuri edendamiseks ja tdenduspdhiseks
juhtimiseks digilahendus Oppeasutustele ja pidajatele. Alategevuse partneriks on Haridus- ja
Teadusministeerium. Partner, kaasates elluviijat, sisemiste ja vélimiste huvigruppide esindajaid,
ilikoole ja haridusametnikke:

2.3.1. arendab vilja ja rakendab Statistikaportaali Haridussilm platvormil tdenduspohist
juhtimist toetava digilahenduse, mis koondab dppeasutuste ja pidaja rollispetsiifilisi
vajadusi rahuldavad andmed, kvaliteedihindamise protsessis olulised sisehindamist ja
eneseanaliiisi vOimaldavad e-teenused ning tagab nende koosvdime teiste
haridusvaldkonna e-teenustega nii pidaja kui ka kooli tasandil.

Alategevuse sihtrithm: dppeasutuste meeskondade litkmed ning dppeasutuste pidajad.

3. Tulemused

3.1. Punktis 2 nimetatud esimese alategevuse ,,Uldhariduse kvaliteedisiisteemi arendamine*
elluviimise tulemusena on loodud ja katsetatud dppeasutuste kvaliteedi hindamise metoodikat,
sh hindamiskriteeriumid ning nende toimimist ja vastavus Eesti Haridusmaastiku ootustele.
Teise alategevuse ,,Arengutugi oppeasutustele tulemusena on vélja tootatud ja rakendatud
arendusprogramme, mille ldbimisel on Oppeasutustes paranenud Oppija Oppimist,
motivatsiooni ja heaolu kirjeldavad tulemusniitajad. Kolmanda alategevuse ,, Toenduspdhist
juhtimist toetava digilahenduse véiljatootamine™ tulemusena on loodud digilahendus
Oppeasutustele ja pidajatele toenduspohiseks kvaliteedijuhtimiseks, mis on nende poolt ka
kasutajasobralikuks hinnatud.

3.2. Punktis 2 nimetatud tegevuste elluviimist ja oodatava(te) tulemus(t)e saavutamist moddetakse
jargmiste niitajatega (tabel 1).

Tabel 1. Alategevuste seireks ja hindamiseks kasutatavad niitajad (punktis 2 nimetatud
alategevused).



Niitaja AlgTase Vahesiht- | Sihttase | Selgitav teave
nimetus ja (2022) tase (2029)
mootiithik (2024)

Tulemus- Oppijate baas- | 3.35 (2021) | Ei 3.50 Autonoomia,
Meetmete | niitaja vajaduste kohaldu seotuse ja
nimekirja rahuldatuse enesetOhususe
niitajad maar, nditajad 100

Opilaste Oppeasutuse

hinnangu puhul, kus

keskmine need nditajad
on Eesti kdige
madalamad.
Nditaja
arvutatakse
riiklike
rahuolukiisitlus
te Opilaste
hinnangute
pohjal, mis on
antud 5-
pallilisel
skaalal.
Kasutatud on
hinnangu
keskmist.
Siht on
saavutada
keskmiseks
viahemalt 3,5.

Viljundi- Alategevustes | 0 20 85 Véhemalt 50
nditaja t kasu saanud Oppeasutust on

Oppeasutuste labinud

arv arendusprogra
mmi ja

viahemalt 35
Oppeasutust on
labinud
kvaliteedihinda
mise
metoodika
katsetuse.
Unikaalsete




Oppeasutuste
arv

TAT Niitaja 1.1. | Oppe- 1 Juhile, pidajale
spetsiifilin | Vélja on asutuste jariigile
e nditaja - | tootatud kvaliteedi- vajalikud
Tegevus 1 | tildhariduse | kriteeriumid iildharidusliku
kvaliteedi- | ja Oppeasutuse
kriteeriumid | kvaliteedihind kvaliteedi
ja amise hindamiseks
kvaliteedi- | metoodika loodud
hindamise (tiikk) kriteeriumid ja
metoodika vahemalt 1
hindamise
metoodika, mis
luuakse
koostdos
juhtide ja
pidajate
esindajatega,
kaasates
teadlasi.
TAT Naditaja 1.2. | Katsetused 35 Vihemalt 35s
spetsiifilin | Kvaliteedi- | ldbinud dppe- Oppeasutuses,
e niitaja - hlndam}se asutuste arv mis paiknevad
T 1 metoodikate erinevates
egevus . o
toimivust regioonides ja
on on eri tlitipi
katsetatud katsetatakse
erinevates koostdos
omavalitsus pidajaga
tes ja eri metoodikaid,
tliiipi mida
Oppeasutust taiustatakse
es vastavalt
katsetuste
tulemustele.
TAT Naitaja 2.1. | Arendus- 50 Arendusprogra
spetsiifilin | Arendus- programmi mmi valitud
e niitaja - programmis | ldbinud koolid
Tegevus 2 osalemine koolide arv otsustatakse
kokkulepitud
kriteeriumite
alusel, milleks
kasutatakse
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peamiselt
Haridussilmas
avalikustatud
niitajaid ja
arvestatakse
kooli
osalemise
motivatsiooni.
Arvestuslikult
lisandub igal
aastal 10 kooli.
TAT Naditaja 3.1. | Loodud digi- | 0 - 1 On loodud,
spetsiifilin Toendus- lahendus toimib ja
e niitaja - pOhiseks (tiikk) vastab
Tegevus 3 juhtimiseks kehtivatele
loodud digi- ligipddsetavuse
lahendus nduetele.
Oppeasutust
ele ja
pidajatele

4. Rakendusasutus ja rakendusiiksus
4.1. Rakendusasutus on Haridus- ja Teadusministeerium.
4.2. Rakendusiiksus on Riigi Tugiteenuste keskus.

5. Elluviija ja/v6i partner(id)

5.1. Punktis 2 toodud tegevuse elluviijaks on Haridus- ja Noorteamet koosseisu kuuluv iseseisvaid
iilesandeid tditev Eesti Hariduse Kvaliteediagentuur (HAKA).

5.2. Punktis 2 toodud alategevuse 2.2. partneriteks on Tallinna Ulikool ja Tartu Ulikool. Punktis 2
toodud alategevus 2.3. partneriks on Haridus- ja Teadusministeerium.

6. Sihtriihm
6.1. Sihtriihmaks on Opetajad, tugispetsialistid, juhid jt dppeasutuste meeskondade litkmed ning
Oppeasutuste pidajad, poliitika kujundajad.

7. Tegevuste abikolblikkuse periood
Tegevuste abikolblikkuse periood on 01.04.2022—31.08.2029.

8. Tegevuste eelarve ja toetuse mair

Tegevuste kogumaksumus on 6428 571 eurot, mida rahastatakse jargnevalt: Euroopa
Regionaalarengu Fondist4 500 000 eurot (kuni 70% kogumaksumusest) ja riiklik kaasfinantseering
1 928 571 eurot (vihemalt 30% kogumaksumusest). Toetuse madr on 100 %.

Tabel 1. Tegevuste eclarve



Alategevused Kulu liik Summa

Alategevus 1 2682095 €

Uldhariduse kvaliteedisiisteemi arendus Otsesed personalikulud 1829 117 €
Muud otsesed kulud 402 020 €

Alategevus 2 | Partnerite kulu iihikuhinna 2883349 €

Arengutugi Oppeasutustele alusel

Alategevus 3 | Partneri digilahenduse 863 127 €

Toenduspohist juhtimist toetava | hanke kulu

digilahenduse vélja tootamine

Horisontaalsed projektijuhtimise kulud Otsesed personalikulud 153 557 €

15% otsestest personalikuludest kaudseteks kuludeks 297401 €

EELARVE KOKKU 6428 571 €

8.1. Abikolblikeks kuludeks loetakse kéesolevas késkkirjas nimetatud tegevuste elluviimiseks
vajalikud kulud, mis vastavad Vabariigi Valitsuse 12. mai 2022. a médruse nr 55 ,,Perioodi 2021—
2027 Euroopa Liidu iihtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide rakenduskavade vahendite
andmise ja kasutamise {ildised tingimused* (edaspidi iihendmdidrus) §-s 15 ning kdesolevas
kéaskkirjas sétestatud tingimustele.
8.2. Abikolblikud on jargmised punktis 2.1. nimetatud toetatavate tegevuste elluviimiseks vajalikud
kulud:

8.2.1. otsesed personalikulud vastavalt {ihendméaruse §-s 16;

8.2.2. kaudsed kulud 15% otsestest personalikuludest vastavalt iihendméaédruse § 21 16igetele 1

ja 3—6;

8.2.3. tdlketoode, triiki- ja kujundustodde, konverentsiteenuste ja tirituste korraldamise kulud,
teavituskulud;

8.2.4. veebipdhiste juhendmaterjalide (sh videote) koostamise, kujundamise ja avalikustamise
kulud;

8.2.5. koolituskulud;
8.3. Alategevuse 2.2. kulud on abikdlblikud iihikuhinna alusel. Uhikuhind programmis osaleva
Oppeasutuse kohta aastas on 20 515 eurot.
8.4. Alategevusega 2.3. on abikdlblikud otseselt digilahenduse hankelepingu alusel tekkivad kulud.
8.5. Abikolbmatud on koik iihendméiruse §-s 17 nimetatud kulud. Lisaks loetakse abikolbmatuteks
kuludeks:

8.5.1. hoonestatud ja hoonestamata maa, kinnisvara ja mootorsdiduki ost;



8.5.2. projekti heaks tootava personali, sh ametniku, teenistuja, t606-, toOovotu- voi
kisunduslepingu alusel projekti heaks teenust osutava voi to6d tegeva isiku voi projekti
tegevuste elluviimisega seotud kolmanda isiku riigisisese ldhetamise voi litkumisega
seotud sdidu- ja majutuskulud tegelike kulude alusel.

9. Toetuse maksmise tingimused ja kord

9.1. Toetuse maksmine toimub vastavalt thendmééruse §-dele 24—26, § 27 10oike 1 punktile 1 ja §
28 1digetele 1 ja 3.

9.2. Toetus makstakse tegelike kulude alusel vastavalt ithendméaaruse § 27 16ike 1 punktile 1, iihtse
maiira alusel vastavalt § 28 1dikele 4 ning lihikuhindade alusel vastavalt ithendméiruse § 28
16ikele 1.

9.3. Tegevuse 2.2 eest makstakse toetust iihikuhinna alusel. Uhikuhind on iihe kooli
arendusprogrammi kohta 20 515 eurot aastas. Maksed toimuvad kaks korda aastas vordsetes osades
(korraga 50% tihikuhinna maksumusest). Makse aluseks on iilikooli esitatud sisuaruanne iga osaleva
kooli osas, milles on vilja toodud arendusprogrammi rakendamise kohustuslikud elemendid
(mentorite ja pidajate kaasamine, regulaarne tagasiside ja analiilis, osalevate koolide tagasiside) ning
kokkulepitud indikaatorite vahetulemused.

10. Elluviija ja partneri kohustused
10.1. Elluviijale kohalduvad ithendmairuse §-des 10 ja 11 sdtestatud kohustused. Lisaks on elluviija
kohustatud:
10.1.1. koostama aastase tegevuskava ja eelarve ning viima vastavalt sellele tegevused ellu;
10.1.2. esitama aruandeid vastavalt punktis 12 sétestatule;
10.1.3. kinnitama toetatavate tegevuste elluviimisega seotud rakendamise korrad.

10.2. Elluviija kaasab aasta tegevuskava koostamisse Haridus- ja Teadusministeeriumi.
10.3. Elluviija sdlmib iilikoolidega partnerluslepingud alategevuse 2 (punkt 2.2.) ldbiviimiseks.
10.4. Partner peab tditma ihendmééruse §-s 10 nimetatud kohustusi.

11. Aruandlus
11.1. Elluviija esitab rakendusasutusele (meetmehoidjale) e-kirja teel ning rakendusiiksusele
registri kaudu rakendusiiksuse kehtestatud vormil toetatavate tegevuste elluviimise aasta
vahearuande hiljemalt jirgmise aasta 20. jaanuariks ning poolaasta vahearuande 15. augustiks.
Vahearuandes peab olema kajastatud vihemalt jirgmine informatsioon:

11.1.1. punktis 3 loetletud nditajate tditmine koos sisuliste selgitustega, sh nditaja ala- voi

uletditmise kohta;

11.1.2. iilevaade punktis 2 loetletud tegevuste elluviimisest;

11.1.3. hinnang ellu viidud tegevuste tulemuslikkusele;

11.1.4. iilevaade esinenud probleemidest, riskidest ja ette voetud abindudest.

11.2. Elluviija esitab rakendusasutusele e-kirja teel ning rakendusiiksusele registri kaudu
rakendusiiksuse kehtestatud vormil toetatavate tegevuste elluviimise 1dpparuande 45 pdeva jooksul
alates tegevuste abikolblikkuse perioodi 16ppemisest. Lopparuandes peab lisaks vahearuandes
ndutavale infole olema kajastatud iilevaade ellu viidud tegevuste mdjust Haridusvaldkonna
arengukava 2021—-2035 ja Haridus- ja noorteprogrammi eesmarkide ning strateegia ,,Eesti 2035
sihtide saavutamisele ja horisontaalsete pohimotete edendamisele.
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11.3. Rakendusiiksus kontrollib hiljemalt 15 to6pédeva jooksul vahe- voi Idpparuande lackumisest,
kas aruanne on vormikohane ja nduetekohaselt tdidetud.

11.4. Juhul kui vahe- voi 10pparuandes puudusi ei esine, kinnitab rakendusiiksus aruande.

11.5. Puuduste esinemisel vahe- voi 16pparuandes annab rakendusiiksus elluviijale vihemalt 10
toopdeva puuduste korvaldamiseks ning kinnitab aruande 5 toopdeva jooksul peale puuduste
kdrvaldamist.

12. Finantskorrektsiooni tegemise alused ja kord )
Finantskorrektsiooni otsus tehakse ja toetus ndutakse tagasi vastavalt USSi §-dele 28—30 ja
tthendmaaruse §-dele 37—39.

13. Vaiete menetlemine

13.1. Rakendusiiksuse toimingu voi otsuse peale tuleb enne halduskohtusse kaebuse esitamist
esitada vaie rakendusiiksusele vastavalt USSi § 31 1dikele 1 ja § 32 Idikele 3.

13.2. Rakendusasutuse toimingu vOi otsuse peale tuleb enne halduskohtusse kaebuse esitamist
esitada vaie rakendusasutusele vastavalt USSi § 31 1dikele 1 ja § 32 Idikele 2.

13.3. Vaie vaadatakse 1dbi haldusmenetluse seaduses sitestatud korras.
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